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НАСТОЯЩАТА ПРОГРАМА Е НЕРАЗДЕЛНА ЧАСТ ОТ ПРАВИЛНИКА ЗА ДЕЙНОСТТА НА УЧИЛИЩЕТО 

 



  ВЪВЕДЕНИЕ: 

Програмата за партньорство с родителите в ОУ „Иван Вазов“, гр. 

Харманли цели да укрепи връзката между училището и семейството, като 

насърчава активното участие на родителите в образователния процес и 

живота на училището. Тази програма включва различни дейности и 

инициативи, насочени към подобряване на комуникацията, 

сътрудничеството и взаимното разбирателство между родители, учители и 

ученици. 

Принципи: 

При своето разработване и прилагане програмата се основава на следните 

принципи: 

 Принцип на съхраняване и развитие на българската образователна 

традиция, утвърдена върху хуманистични и толерантни ценности, с 

акцент върху уважението към човешкото достойнство, културното 

многообразие и приемствеността в образованието. 

 Принцип на ангажираност и сътрудничество между държавата и 

всички заинтересовани страни чрез устойчив и открит диалог по 

въпросите на образованието. 

 Принцип на автономия, самоуправление и децентрализация на 

училищните институции, осигуряващ възможност за провеждане на 

собствени образователни политики в съответствие с местните нужди 

и приоритети. 

 Принцип на приобщаване на уязвими лица и групи чрез изграждане 

на подкрепяща и развиваща училищна общност, основана на 

споделени ценности, уважение и равнопоставеност. 

 Принцип на фокус върху личността на детето, с внимание към 

неговите интереси, мотивация, възрастови и социални потребности, 

както и към възможностите му за развитие, изява и реализация. 

Цели на програмата: 

1. Насърчаване на активното сътрудничество и ефективната комуникация 

между родители и училищен екип с цел осигуряване на качествено 

образование и цялостно личностно развитие на децата и учениците. 

2. Подпомагане на съвместното взаимодействие между родителската 

общност и училището за успешното образование, възпитание и 

социализация на децата, насочено към засилване на мотивацията им за учене 

и положително отношение към училищната среда. 



3. Изграждане и прилагане на устойчив модел на взаимодействие с 

родителите, основан на: 

 съвместна грижа и отговорност за развитието и успеха на учениците; 

 взаимно доверие и активно партньорство между семейството и 

училището. 

 

Дейности за постигане на целите: 

Водено от идеята, че училището и семейството заедно могат да постигнат 

повече за успешното израстване и развитие на учениците и осъзнавайки 

отговорността си по отношение на участието на семейството, училището 

планира и осъществява дейности, с които се стреми да постигне оптимално 

включване на семейството в образователния процес и в училищния живот. 

Основните сфери на дейност, свързващи семейството и училището са: 

 Отговорно и ангажирано родителство; 

 Ефективна двупосочна комуникация; 

 Осъзнато и целенасочено доброволчество; 

 Сътрудничество в полза на общността. 

Конкретни дейности: 

1. Осигуряване на ефективна и достъпна информационна среда, която 

подпомага родителите в тяхната ангажираност с училищния живот. За 

целта: класните ръководители своевременно да предоставят  информация за 

предстоящи мероприятия.  

2. Разработване и прилагане на ефективен механизъм за индивидуални 

консултации за родителите. 

3. Подкрепа за актуализирани и работещи родителски структури -

родителски активи по класове, училищно настоятелство. 

4. Планиране и реализиране на инициативи за запознаване на родителите с 

ключовите училищни документи – стратегия за развитие, учебни програми 

и  училищен учебен план, ПДУ и други. 

5. Въвеждане  на вътрешни регламенти за взаимодействието и общуването 

с родителите за всяка паралелка. 

6. Поддържане на постоянна обратна връзка с родителите.  

7. Провеждане на родителски срещи по класове и общи за училището. 



8. Мотивиране на родителите за партньорско участие в Дни на отворените 

врати, открити уроци, извънкласни занимания, развитие на материално-

техническа база.  

9. Участие на родителите в празничния календар на училището. 

10. Включване на родителите в осъществяване на извънучилищни дейности- 

екскурзии, посещения на културни обекти и др. 

11. Осигуряване на психологическа подкрепа за родители. 

12. Привличане на родителите като отговорни партньори в процеса на 

предоставяне на обща и допълнителна подкрепа за личностно развитие на 

учениците. 

13. Включване на родителите в благотворителни кампании съвместно с 

ученици и учители. 

14.  Включване на родителите в екологични кампании съвместно с ученици 

и учители. 

15. Проучване мнението на родителите.  

 

Очаквани резултати: 

1. Постигане на ефективно и позитивно общуване между педагогическите 

специалисти и родителите. 

2. Повишена информираност на родителите относно вътрешния ред, 

училищните правила и документация. 

3.  Информираност на родителите за протичането на образователния процес. 

4. Информираност на родителите за дейността и живота в училище. 

5. Получаване навременна информация за индивидуалния напредък и 

образователните постижения на всеки ученик. 

6. Увеличена родителска ангажираност в живота на училището. 

7. Получаване на актуална информация за мнението, нагласите и 

очакванията на родителите. 

8. Постигната сплотеност на участниците в училищното образование, 

насочена към постигане на общите образователни цели. 

9. Споделена отговорност и единен подход за развитието на учениците. 



10.  Развитие на ценностната система у учениците чрез съвместни усилия на 

училището и семейството. 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ: 

    Настоящата Програма подчертава важността от прилагането на цялостен 

и устойчив подход за развитие на взаимодействието между училището и 

семейството. 

   Успешното изпълнение на тази Програма зависи в значителна степен от 

ефективното сътрудничество между всички участници в образователния 

процес. 

  Изпълнението на Програмата се осъществява чрез прилагане на план, 

включващ конкретни дейности, срокове и отговорни лица. Планът се 

актуализира ежегодно, съобразно постигнатите резултати и степента на 

изпълнение. 

 

Приложения: 

1. Тематичен план за родителски срещи. 

2. План за ангажираност на родителите в училищното образование и 

училищните дейности. 
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